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 Πάτρα, 03/12/2025 

Από: 
COHESION NETWORK 2GETHER ΑΜKE  
ΣΥΜΒΟΥΛΕΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ 
Α.Φ.Μ. 996724931- Δ.Ο.Υ. ΠΑΤΡΩΝ  
Κολοκοτρώνη 65, Τ.Κ. 26225, Πάτρα 
Εmail: info@co2gether.gr 

Αρ. Πρωτ.: 250/03-12-2025 

  
Προς: 
1. ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ Ι.Κ.Ε.  

(EUROPEN ΚΔΒΜ) 
Διεύθυνση: Παντανάσσης 4, ΤΚ 26221, Πάτρα  
Τηλ: 2610701625, email: info@europen.gr  
ΑΦΜ: 801191740, Δ.Ο.Υ Πατρών  

2. ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ Α.Ε.) 
Διεύθυνση: Ιπποκράτους 16, ΤΚ 27200, Αμαλιάδα  
Τηλ: 2622 023601, email: grammatia@ergasiakek.gr 
ΑΦΜ: 800062907, Δ.Ο.Υ  Αμαλιάδας 

3. ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΙΚΕ 
Διεύθυνση: Ζαΐμη 21 ΤΚ 26223, Πάτρα 
Α.Φ.Μ. 801244880, Δ.Ο.Υ Πατρών 
Τηλ: 6932242521, email: katerina@vergis.edu.gr 
 

 

 
Πρόσκληση υποβολής προσφορών για απευθείας ανάθεση παροχής 
υπηρεσιών «Τεχνική υποστήριξη για τον σχεδιασμό και την οριστικοποίηση 
μοντέλου τοποθέτησης στην εργασία για άτομα με αναπηρία» στο πλαίσιο του 
έργου PR.O.GR.E.S.S του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας 
– Interreg Greece – Italy 2021-2027» 

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4412/2016 (Α’ 147) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 
Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 
2014/25/ΕΕ)», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

2. Συμφωνητικό Συνεργασίας (Partnersip Agreement) του έργου PR.O.GR.E.S.S. 
– Promoting Opportunities, Growth and Education for Social Success, το 
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οποίο υπογράφηκε από τον φορέα COHESION NETWORK 2GETHER στις 
25.04.2025. 

3. Την από 27/05/2025 Σύμβαση Επιχορήγησης με αριθμό No. 20667 στο πλαίσιο 
του Προγράμματος Συνεργασίας «632 - (Interreg VI-A) Greece-Italy» του έργου 
PR.O.GR.E.S.S – 6005572. 

4. Το υπ. αριθ. 01/2025 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης της Αστικής μη 
Κερδοσκοπικής Εταιρείας «COHESION NETWORK 2GETHER» περί αποδοχής του 
έργου PR.O.GR.E.S.S και έγκρισης του προϋπολογισμού – Πρόγραμμα Εδαφικής 
Συνεργασίας Ελλάδα – Ιταλία 2021-2027.  

5. Το υπ. αριθ. 16/2025 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης της Αστικής μη 
Κερδοσκοπικής Εταιρείας «COHESION NETWORK 2GETHER» περί έγκρισης της 
ανακοίνωσης πρόσκλησης υποβολής προσφορών.    

 
τη ΣΑΕΠ 601/3 και ενάριθμο 2025ΕΠ60130015 (6005572).   
 

Η COHESION NETWORK 2GETHER, με διακριτό τίτλο Co2gether, προσκαλεί τα 
ενδιαφερόμενα νομικά πρόσωπα να καταθέσουν εντός επτά (7) ημερών σφραγισμένο 
κλειστό φάκελο με την προσφορά τους για την «Τεχνική υποστήριξη για τον σχεδιασμό και 
την οριστικοποίηση μοντέλου τοποθέτησης στην εργασία για άτομα με αναπηρία»  στο 
πλαίσιο του έργου PR.O.GR.E.S.S., αξίας έως 15.000,00 € μη  συμπεριλαμβανομένου 
του ΦΠΑ (15.000,00 € + ΦΠΑ 24%) και όλων των νόμιμων κρατήσεων, σύμφωνα με τα 
ακόλουθα.  

Η COHESION NETWORK 2GETHER συμμετέχει ως εταίρος στο έργο με τίτλο Promoting 
Opportunities, Growth and Education for Social Success (Προωθώντας τις Ευκαιρίες, την  
Ανάπτυξη και την Εκπαίδευση προς την Κοινωνική Επιτυχία) και ακρωνύμιο - 
PR.O.GR.E.S.S και MIS: 6005572,  το οποίο εγκρίθηκε στην 1η Πρόσκληση  Υποβολής 
Προτάσεων  για κοινά έργα, στο Πρόγραμμα Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα – Ιταλία 2021-
2027. Το έργο PR.O.GR.E.S.S, εντάσσεται στην προτεραιότητα P3- Ενισχυμένη 
συνεργασία για μια πιο κοινωνική και συμπεριληπτική ΕΛ-ΙΤ περιοχή, με Πεδίο 
παρέμβασης: RSO4.2 - Education and training infrastructure. 

Το Εταιρικό Σχήμα αποτελείται από: 
• LB - Mestieri Puglia Consortium SCS (Επικεφαλής Εταίρος έργου)  
• PΒ2 – COHESION NETWORK 2GETHER (Co2gether)  
• PΒ3 – ELPENDU - CONSORTIUM OF SOCIAL COOPERATIVES 
• PΒ4 – ACHAIA CHAMBER'S DEVELOPMENT ENTITY (Αναπτυξιακή Εταιρεία του 

Επιμελητηρίου Αχαΐας)  
• PΒ5 – IDEA EMPLOYMENT AGENCY CONSORTIUM OF SOCIAL COOPERATIVES 
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• PP6 – REGIONAL FEDERATION OF PERSONS WITH DISABILITIES IN WESTERN 
GREECE AND SOUTHERN IONIAN ISLANDS (Περιφερειακή Ομοσπονδία Ατόμων 
με Αναπηρία Δυτικής Ελλάδας και Νοτίων Ιονίων Νήσων) 

 
Eίναι μια διασυνοριακή πρωτοβουλία που στοχεύει στην αντιμετώπιση των 
πολύπλευρων προκλήσεων που αντιμετωπίζουν τα άτομα με αναπηρίες (ΑμεΑ) στις 
περιοχές της Απουλίας (Ιταλία), της Καλαβρίας (Ιταλία) και της Αχαΐας (Ελλάδα). Σύμφωνα 
με τον ειδικό στόχο του προγράμματος Interreg VI-A Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, που 
αφορά τη βελτίωση της ισότιμης πρόσβασης σε συμπεριληπτικές και ποιοτικές υπηρεσίες 
στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και τη δια βίου μάθηση, το έργο επικεντρώνεται στην 
ανάπτυξη προσβάσιμων υποδομών και στην ενίσχυση της ανθεκτικότητας για την εξ 
αποστάσεως και διαδικτυακή εκπαίδευση και κατάρτιση. 

Η παρέμβαση επικεντρώνεται στη δημιουργία και πιλοτική εφαρμογή ενός 
ολοκληρωμένου διασυνοριακού μοντέλου επαγγελματικής ένταξης για άτομα με 
αναπηρία, το οποίο θα συνδυάζει τεχνολογική καινοτομία, συμπεριληπτική κατάρτιση, 
εργασιακή και κοινωνική υποστήριξη. Μέσω της ανάπτυξης ενός διασυνοριακού 
πρωτοκόλλου Ελλάδας – Ιταλίας, το έργο επιδιώκει τη μεταφορά τεχνογνωσίας και την 
υιοθέτηση κοινών προτύπων για τη βελτίωση της απασχολησιμότητας, την ενίσχυση των 
κοινωνικών δεξιοτήτων και τη διευκόλυνση της ισότιμης συμμετοχής των ΑμεΑ στην 
αγορά εργασίας. 

Το έργο PR.O.GR.E.S.S αποσκοπεί στην ανάπτυξη, υλοποίηση και αξιολόγηση ενός 
καινοτόμου Μοντέλου Επαγγελματικής Ένταξης για Άτομα με Αναπηρία, το οποίο θα 
βασίζεται σε διασυνοριακή συνεργασία, τεχνολογική υποστήριξη και συμπεριληπτικές 
εκπαιδευτικές πρακτικές. Περιλαμβάνει: 

• Εκπόνηση έρευνας και ανάλυσης της υφιστάμενης κατάστασης στην αγορά 
εργασίας για τα ΑμεΑ στις περιοχές παρέμβασης. 

• Ανάπτυξη διασυνοριακού πλαισίου για ισότιμη πρόσβαση σε εκπαιδευτικά και 
επαγγελματικά προγράμματα. 

• Δημιουργία διαδραστικής πλατφόρμας αντιστοίχισης (matching cases) μεταξύ 
εργοδοτών και υποψηφίων με αναπηρία. 

• Πιλοτική εφαρμογή του μοντέλου σε Ελλάδα και Ιταλία. 
• Εκπόνηση Έκθεσης Αποτίμησης Αντίκτυπου και ανάπτυξη Διασυνοριακού 

Πρωτοκόλλου για φορείς απασχόλησης. 
 
Επιπλέον, ανταποκρίνεται σε κρίσιμες κοινές προκλήσεις που αντιμετωπίζουν τα άτομα 
με αναπηρία στις περιοχές της Απουλίας, Καλαβρίας και Αχαΐας. Οι βασικές ανάγκες που 
καλύπτει περιλαμβάνουν: 

• Περιορισμένη πρόσβαση σε συμπεριληπτικά προγράμματα εκπαίδευσης και 
κατάρτισης, ειδικά μέσω ψηφιακών ή εξ αποστάσεως μορφών. 
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• Ανισότητες στα ποσοστά απασχόλησης μεταξύ ατόμων με αναπηρία και του 
γενικού πληθυσμού. 

• Τεχνολογικά και θεσμικά εμπόδια που δυσχεραίνουν την ένταξη των ΑμεΑ στο 
σύγχρονο εργασιακό περιβάλλον. 

Τα διαθέσιμα στοιχεία καταδεικνύουν ότι τα ποσοστά απασχόλησης των ΑμεΑ είναι 
σημαντικά χαμηλότερα, ενώ τα ποσοστά φτώχειας παραμένουν δυσανάλογα υψηλά. Το 
έργο θεωρείται κρίσιμη παρέμβαση για την περιοχή εφαρμογής του Προγράμματος, 
καθώς στοχεύει στην καταπολέμηση αυτών των ανισοτήτων μέσω στοχευμένων 
δράσεων ενδυνάμωσης και ένταξης. 
 
Η καινοτομία του έργου έγκειται στην πολυδιάστατη, τεχνολογικά υποστηριζόμενη 
προσέγγιση που συνδυάζει: 

• την εξ αποστάσεως και δια ζώσης εκπαίδευση, 
• την αξιολόγηση και ενίσχυση δεξιοτήτων, 
• τη δημιουργία μιας διαδραστικής πλατφόρμας αντιστοίχισης (matching cases) 

μεταξύ υποψηφίων και εργοδοτών, 
• και τη διαμόρφωση διασυνοριακού πρωτοκόλλου για την εναρμόνιση πρακτικών 

και προτύπων απασχόλησης. 
 
Αναμενόμενα Αποτελέσματα: 

• Ενίσχυση δεξιοτήτων απασχολησιμότητας μέσω ανάπτυξης συμπεριληπτικών 
σχημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης. 

• Θέσπιση διασυνοριακού πρωτοκόλλου για τη λειτουργία φορέων απασχόλησης 
και υπηρεσιών ένταξης ΑμεΑ. 

• Παραγωγή τεκμηριωμένης γνώσης για τη χάραξη πολιτικών μέσω ερευνητικών 
ευρημάτων και αναλύσεων. 

• Δημιουργία διαδραστικής πλατφόρμας αντιστοίχισης, βελτιώνοντας τη σύζευξη 
προσφοράς και ζήτησης εργασίας. 

• Καθιέρωση προτύπων αυτοματισμού και ψηφιακής εργασίας, εξασφαλίζοντας 
την προσβασιμότητα και βιωσιμότητα των λύσεων. 

 
Το έργο υιοθετεί μία ολιστική, πολυεπίπεδη μεθοδολογία, η οποία συνδυάζει την 
τεχνολογική καινοτομία με την κοινωνική ενδυνάμωση και τη διασυνοριακή συνεργασία. 
Η προσέγγιση περιλαμβάνει: 

• Ανάπτυξη κοινού πλαισίου εκπαίδευσης και κατάρτισης για την ενίσχυση των 
επαγγελματικών δεξιοτήτων των ΑμεΑ. 

• Σχεδίαση διασυνοριακής πλατφόρμας αντιστοίχισης (PWDs–Employers Matching 
Platform), η οποία θα επιτρέπει τη διασύνδεση των ατόμων με αναπηρία με 
εργοδότες και θα διευκολύνει τη διαδικασία εύρεσης εργασίας. 

• Καθορισμό κοινού πρωτοκόλλου για φορείς απασχόλησης και υιοθέτηση 
προτύπων για τον αυτοματισμό και την ψηφιοποίηση της εργασίας. 
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• Αξιοποίηση της εμπειρίας και τεχνογνωσίας εταίρων από Ελλάδα και Ιταλία, 
προωθώντας την ανταλλαγή καλών πρακτικών, την ενίσχυση δεξιοτήτων και τη 
σύγκλιση πολιτικών ένταξης. 

Η διασυνοριακή διάσταση του έργου υπερβαίνει τις τοπικές πρακτικές, συμβάλλοντας 
στη δημιουργία ενός κοινού ευρωπαϊκού μοντέλου κοινωνικής ένταξης και βιώσιμης 
απασχόλησης για τα άτομα με αναπηρία. 
 
 
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες της παρούσας σύμβασης κατατάσσονται στους ακόλουθους 
κωδικούς του Κοινού Λεξιλογίου δημοσίων συμβάσεων (CPV): 

● 80000000-4: Υπηρεσίες εκπαίδευσης και επιμόρφωσης 

 

 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της COHESION NETWORK 2GETHER  για τα έτη 
2025 & 2026 και τελικώς τον προϋπολογισμό του έργου PR.O.GR.E.S.S και συγκεκριμένα 
το κάτωθι πακέτο εργασίας – παραδοτέο, βάσει του εγκεκριμένου Τεχνικού Δελτίου του 
έργου και Πλάνου Προμηθειών: 

● Πακέτο Εργασίας 3, Παραδοτέο 3.4 
 

Η COHESION NETWORK 2GETHER (Αστική μη Κερδοσκοπική Εταιρεία) για τις ανάγκες 
υλοποίησης του έργου με ακρωνύμιο «PR.O.GR.E.S.S» και τίτλο «Promoting 
Opportunities, Growth and Education for Social Success» το οποίο έχει ενταχθεί στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Interreg Ελλάδα–Ιταλία» (SUBSIDY CONTRACT No. 20667), 
προτίθεται να υλοποιήσει εντός των ετών 2025 & 2026 το κάτωθι: 

Αριθμός και τίτλος Παραδοτέου: D3.4 Μοντέλο Ένταξης στην Εργασία 
(Deliverable 3.4 - Job Placement Model)  
 
Περιγραφή:   
Σκοπός είναι η παροχή τεχνικών και υπηρεσιών εκπαίδευσης για τον σχεδιασμό και την 
οριστικοποίηση ενός καινοτόμου Μοντέλου ένταξης – τοποθέτησης στην αγορά εργασίας 
(αναφορικά με το παραδοτέο 3.4). Δίνεται έμφαση στην εκπαίδευση και την ανάπτυξη 
ικανοτήτων για εργοδότες, στελέχη ανθρώπινου δυναμικού, προσωπικό υπηρεσιών 
απασχόλησης και μέντορες. Στόχος είναι οι εργασιακοί χώροι να μπορούν 
αποτελεσματικά να υποδέχονται και να εντάσσουν στο ανθρώπινο δυναμικό και άτομα με 
αναπηρία. 

Το μοντέλο ένταξης στην αγορά εργασίας, θα προσφέρει ένα πλαίσιο που ενισχύει την 
απασχολησιμότητα των ατόμων με αναπηρία κατά τη διαδικασία ένταξής τους στην 
εργασία. Ειδικότερα, θα βελτιώσει τη συνεργασία μεταξύ επαγγελματιών, θα προάγει 
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χωρίς αποκλεισμούς εργασιακά περιβάλλοντα και θα ενισχύσει τα μακροπρόθεσμα 
αποτελέσματα στην αγορά εργασίας στην περιοχή διασυνοριακής συνεργασίας. 
 
Ειδικότερα, περιλαμβάνει: 
 

1. Ανασκόπηση και καταγραφή υφιστάμενων μοντέλων εργασιακής ένταξης 
a. Διενέργεια ολοκληρωμένης ανασκόπησης πρακτικών και πλαισίων 

τοποθέτησης στην εργασία που έχουν εντοπιστεί από προηγούμενη 
έρευνα σε εθνικό, περιφερειακό και ευρωπαϊκό επίπεδο. 

b. Αξιολόγηση των πλεονεκτημάτων, αδυναμιών και της δυνατότητας 
μεταφοράς αποτελεσματικών προσεγγίσεων για τη στήριξη της 
απασχόλησης ατόμων με αναπηρία. 

c. Εντοπισμός περιφερειακών και διασυνοριακών πρακτικών που προάγουν 
την προσβασιμότητα και τη βιώσιμη ένταξη. 

2. Αξιολόγηση καινοτόμων προσεγγίσεων και εργαλείων 
a. Ανάλυση αναδυόμενων καινοτομιών και μεθοδολογιών στην τοποθέτηση 

στην εργασία και την υποστηριζόμενη απασχόληση, 
συμπεριλαμβανομένων ψηφιακών εργαλείων, συστημάτων 
αντιστοίχισης και στρατηγικών χωρίς αποκλεισμούς στο εργασιακό 
περιβάλλον. 

b. Αξιολόγηση της συνάφειας και της προσαρμοστικότητάς τους στην 
ελληνική πραγματικότητα.  

3. Σχεδιασμός Μοντέλου Ένταξης στην Εργασία 
a. Σύνταξη ενός δομημένου, απλοποιημένου μοντέλου, το οποίο θα 

περιγράφει επιχειρησιακά βήματα, εργαλεία και πρωτόκολλα για 
επαγγελματίες επιχειρήσεις και φορείς.  

b. Διοργάνωση ενός (1) εκπαιδευτικού εργαστηρίου συν-σχεδιασμού 
(μέθοδος World Café) στην Περιφερειακή Ενότητα Αχαΐας, με τη 
συμμετοχή συμβούλων, μεντόρων, επιχειρηματιών, εκπροσώπους μη 
κερδοσκοπικών φορέων υπεύθυνων χάραξης πολιτικής, τοπικών αρχών 
και εκπροσώπων ατόμων με αναπηρία. 

c. Ανάπτυξη πρακτικών εργαλείων (π.χ. λίστες ελέγχου, πρότυπα, ψηφιακά 
εργαλεία και κατευθυντήριες οδηγίες «Do & Don’t») για την υποστήριξη 
της εφαρμογής. 

4. Επικύρωση και έκθεση αποτελεσμάτων 
a. Υλοποίηση διαδικασίας εξωτερικής επικύρωσης με τους εταίρους του 

έργου και τους εμπλεκόμενους φορείς, με στόχο την αποτίμηση της 
εφαρμοσιμότητας και της αποτελεσματικότητας του μοντέλου. 

b. Σύνταξη της τελικής επικυρωμένης έκθεσης, η οποία θα περιλαμβάνει το 
Μοντέλο Τοποθέτησης στην Εργασία, πρακτικές κατευθυντήριες οδηγίες 
και διασυνοριακές συστάσεις για τις υπηρεσίες απασχόλησης. 
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Μεθοδολογία: 

• Ανασκόπηση και συγκριτική αξιολόγηση (benchmarking) μοντέλων τοποθέτησης 
στην εργασία και πρακτικών απασχόλησης σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο. 

• Καταγραφή πρακτικών και ψηφιακών εργαλείων, με ανάπτυξη διασυνοριακής 
λίστας ελέγχου. 

• Εκπαιδευτικό εργαστήριο συν-σχεδιασμού (μέθοδος World Café) με τη 
συμμετοχή διεπιστημονικών φορέων. 
 

Διάρκεια: Δεκέμβριος 2025 – Απρίλιος 2026 
Προϋπολογισμός (€) μη συμπ. ΦΠΑ 24%:  15.000,00 €  
Προϋπολογισμός (€) συμπ. ΦΠΑ 24%:  18.600,00 € 
Επικεφαλής εταίρος: Co2gether /  Συνεπικεφαλής: Elpendu 

Το παραδοτέο θα πρέπει να υποβληθεί αποκλειστικά στην αγγλική γλώσσα, η οποία 
αποτελεί υποχρεωτική γλώσσα σύνταξης και τελικής παράδοσης.  
 
Καλούνται νομικά πρόσωπα που έχουν εμπειρία στην παροχή σχετικών υπηρεσιών να 
αποστείλουν την οικονομική προσφορά εντός επτά (7) ημερών, ήτοι έως την Τρίτη 09 
Δεκεμβρίου 2025 και ώρα 15:00 μ.μ., σε σφραγισμένο φάκελο, στα γραφεία του φορέα 
Co2gether  (Διεύθυνση: Κολοκοτρώνη 65, Τ.Κ. 26225, Πάτρα) ή μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση info@co2gether.gr. Προς απόδειξη 
της μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού, ο υποψήφιος ανάδοχος καλείται, μαζί με την 
οικονομική προσφορά, να προσκομίσει τα παρακάτω δικαιολογητικά:  

1. Σύντομο βιογραφικό – προφίλ (portfolio)  του νομικού προσώπου.  
2. Αντίγραφο από τα Στοιχεία Μητρώου / Νομικού Προσώπου ή Επιχείρησης από 

TAXIS (www.gsis.gr) όπου φαίνονται οι Κωδικοί Αριθμοί Δραστηριότητας (ΚΑΔ) 
της επιχείρησης. 

3. Οικονομική Προσφορά βάσει του Παραρτήματος Α. Η οικονομική προσφορά 
του υποψηφίου αναδόχου, επί ποινή αποκλεισμού, θα πρέπει να μην 
υπερβαίνει τον συνολικό προϋπολογισμό. 

4. Φορολογική ενημερότητα του νομικού προσώπου σε ισχύ. 
5. Ασφαλιστική ενημερότητα του νομικού προσώπου σε ισχύ. 
6. Υπεύθυνη Δήλωση Ν.1599/1986 υποβάλλεται εκ μέρους του νόμιμου 

εκπροσώπου, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 79Α του ν. 4412/2016, και στην 
οποία δηλώνεται ότι το νομικό πρόσωπο/ οντότητα, το οποίο εκπροσωπεί 
νόμιμα, δεν έχει καταδικαστεί αμετάκλητα για κανένα από τα αδικήματα 
δωροδοκίας του άρθρου 73 παρ. 1 του ν. 4412/2016, κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων των άρθρων 134-135 του ν. 5090/2024. Επίσης, η υποχρέωση 
αποκλεισμού οικονομικού φορέα εφαρμόζεται επίσης όταν το πρόσωπο εις 
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βάρος του οποίου εκδόθηκε αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση για τα 
αδικήματα που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 4412/2016 είναι μέλος 
του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού 
φορέα ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό. Η 
υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου αφορά: α) στις περιπτώσεις εταιρειών 
περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) 
και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.), τους διαχειριστές, ή β) στις 
περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα σύμβουλο, τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρείας, ή γ) στις περιπτώσεις των συνεταιρισμών, τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, ή δ) στις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών 
προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο (άρθρο 80 παρ. 9 του 
Ν.4412/2016 και άρθρο 73 παρ.1 του Ν.4412/2016). 
 

Ο Ανάδοχος, θα βρίσκεται σε στενή συνεργασία με την Ομάδα έργου της Co2gether ενώ 
θα πρέπει να εναρμονιστεί με το χρονοδιάγραμμα που έχει τεθεί από το έργο και να έχει 
ολοκληρώσει – παραδώσει το ζητούμενο παραδοτέο,  το αργότερο έως τις 17 Απριλίου 
2026.  

Ο συνολικός προϋπολογισμός του προς ανάθεση έργου ανέρχεται σε δεκαπέντε 
χιλιάδες (15.000,00 €) ευρώ μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ (15.000,00 € + 24% ΦΠΑ).  

Το ποσό της προσφοράς των υποψηφίων Αναδόχων πρέπει να περιέχει κάθε έξοδο ή 
δαπάνη απαραίτητη για την εκτέλεση του έργου και σε καμία περίπτωση το ποσό που θα 
καταβληθεί στον Ανάδοχο δεν δύναται να υπερβεί το ποσό της προσφοράς του. 

Ο υποψήφιος ανάδοχος θα πρέπει, επί ποινή αποκλεισμού, να χρησιμοποιήσει το 
υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς του Παραρτήματος Ι, για την υποβολή της 
οικονομικής προσφοράς του. 

Η ανάθεση θα γίνει στον υποψήφιο Ανάδοχο που θα υποβάλλει την προσφορά με τη 
χαμηλότερη συνολική τιμή μεταξύ των υποψηφίων που θα τεκμηριώσουν επαρκώς 
την εμπειρία και τη δυνατότητα παροχής των υπό ανάθεση υπηρεσιών σύμφωνα με 
τα πιο πάνω αναφερόμενα. 

Με τον Ανάδοχο θα υπογραφεί σχετική σύμβαση. 

Η αποπληρωμή των υπηρεσιών που θα παρασχεθούν θα γίνει ανάλογα με την ταμειακή 
ρευστότητα του έργου ενώ δύναται να γίνει και τμηματικά σε όρους που θα ορίζει η 
σύμβαση με τον ανάδοχο.  
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Η πληρωμή θα γίνει με την προσκόμιση των νόμιμων παραστατικών και δικαιολογητικών 
που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού 
που τυχόν ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την 
πληρωμή.  

Τον Ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, όπως και κάθε άλλη επιβάρυνση, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., την παροχή της 
υπηρεσίας στον τόπο και με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύμβασης. Με 
κάθε πληρωμή θα γίνεται η προβλεπόμενη από την κείμενη νομοθεσία παρακράτηση 
φόρου εισοδήματος επί του καθαρού ποσού. 

Η διάρκεια της σύμβασης εκτιμάται σε τέσσερεις (4) μήνες από την υπογραφή της με 
δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση που παραταθούν οι σχετικές δράσεις του έργου. 

Περαιτέρω πληροφορίες είναι διαθέσιμες στην διεύθυνση: Γραφεία Co2gether, 
Κολοκοτρώνη 65, Πάτρα, (τηλ. 2616009517, email: info@co2gether.gr). 

 
Ο Νόμιμος Εκπρόσωπος του Δικαιούχου Φορέα 

COHESION NETWORK 2GETHER AMKE 
 

Μαρία Ζαφειροπούλου 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α-ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ 
Ημερομηνία: 
Επωνυμία: Διεύθυνση: 
Τηλ., FAX, Email: 

 
 
 
ΠΡΟΣ 
COHESION NETWORK 2GETHER 
ΚΟΛΟΚΟΤΡΩΝΗ 65, Ισόγειο  
ΤΚ 26225 - ΠΑΤΡΑ 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Αφορά το έργο: «Υποβολή Προσφοράς για Παροχή Υπηρεσιών: Τεχνική υποστήριξη για τον 
σχεδιασμό και την οριστικοποίηση μοντέλου τοποθέτησης στην εργασία για άτομα με 
αναπηρία» στο πλαίσιο του έργου PR.O.GR.E.S.S του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής 
Συνεργασίας – Interreg Greece - Italy 2021-2027, σύμφωνα με τη υπ. αριθ. πρωτ. 250/03-12-
2025 Ανακοίνωση της Co2gether.  
 
Σύμφωνα με τα ανωτέρω, υποβάλλεται η οικονομική προσφορά της εταιρείας με τους 
κατωτέρω οικονομικούς όρους. 

Αριθ. 
Παραδοτέου 

Τίτλος 
Προϋπολογισμός (€) μη 
συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ 24% (Αριθμητικώς) 

Προσφερόμενη τιμή (€) μη 
συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ 24% (Αριθμητικώς) 

D3.4 Τεχνική υποστήριξη για 
τον σχεδιασμό και την 
οριστικοποίηση μοντέλου 
τοποθέτησης στην 
εργασία για άτομα με 
αναπηρία  

 
15.000,00 € 

 

  

Συνολική τιμή χωρίς Φ.Π.Α (ολογράφως): ........................................................... 

Συνολική τιμή με Φ.Π.Α (ολογράφως): ................................................................ 

Ο χρόνος ισχύος της προσφοράς είναι 2 μήνες από την επομένη της ημερομηνίας διενέργειας του 
διαγωνισμού. 
 

Ο προσφέρων 
(Ονοματεπώνυμο, Ιδιότητα) 

(Υπογραφή) 
(Σφραγίδα εταιρείας) 


